O dolezitosti hodnotenia sposobilosti organizacii vykonavat’
vyskum a vyvoj

Hodnotenie sposobilosti organizacii vykonavat vyskum a vyvoj — predpoklad ziskania
financnych prostriedkov z Agentury na podporu vyskumu a vyvoja

Hodnotenie organizacii zaoberajucich sa vyskumom a vyvojom bolo schvalené vladou SR
uznesenim ¢. 766/2007. Hodnotenim sposobilosti organizécii vyskumu a vyvoja, ktorym sa poskytuju
finan¢né prostriedky zo Statneho rozpoctu ticelovou formou, sa posudzuje uroven nimi vykonavaného
vyskumu a vyvoja a efektivnost’ pouzitia poskytnutych finanénych prostriedkov.

Na zdklade hodnotenia spésobilosti ziskava pravnicka osoba alebo fyzickd osoba osvedcenie
o0 sposobilosti vykonavat’ vyskum a vyvoj

a tym oprdvnenie uchadzat’ sa o finan¢né prostriedky zo Statneho rozpoctu prostrednictvom
Agentiry na podporu vyskumu a vyvoja. OsvedcCenie vydava a odnima minister Skolstva, vedy,
vyskumu a $portu SR na zaklade navrhu komisie pre hodnotenie.

Hodnotitel'ska komisia vymenovand ministrom Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR,
posudzuje a nezavisle hodnoti kvalitu vyskumnej a vyvojovej ¢innosti a podmienky, v ktorych sa tato
¢innost’ vykonava v ziadajlicej organizacii.

Ukazovatele pre hodnotenie sposobilosti hodnotitelskou komisiou, ktoré musi splnit
organizdcia ziadajuca absolvovat’ hodnotenie sposobilosti na vykonavanie vyskumu a vyvoja

sU najma:
v zékladnych moduloch (povinnych) -

a) publika¢na ¢innost’ v Slovenskej republike, v ¢lenskom State Eurdpskej tnie a v inom S$tate a
citacie z publikacnej ¢innosti v Slovenskej republike, v ¢lenskom $tate Eurdpskej tnie a v inom State a
organizovanie vedeckych a odbornych podujati,

b) vy$ska finanénych prostriedkov ziskanych v sGt’aZiach vypisanych na ucelovi podporu
vyskumu a vyvoja,

C) ucast’ na rieSeni projektov vyskumu a vyvoja, ktorych vysledky boli uplatnené v hospodarskej
praxi alebo spolocenskej praxi,

d) zabezpefovanie podmienok pre vychovu a vzdelavanie zamestnancov v oblasti vyskumu
a vyveja — kvalifikacna Struktira, vedecké a pedagogické hodnosti, doktorandské Studium a pracovné
pobyty, pedagogicka ¢innost’, klasifikacia kvalifika¢nej Struktury podl'a druhu vyskumnych ¢innosti,

e) certifikat kvality riadenia v prislu$nej oblasti vyskumu a vyvoja,

f) vyutzitie vysledkov vyskumu a vyvoja Vv hospodarskej a spolo¢enskej praxi a prinosy vyskumnej
a vyvojovej ¢innosti — formy realizacie vysledkov z vlastného vyskumu a vyvoja v praxi, ekonomické
prinosy z realizacie vyskumu a vyvoja v praxi,

g) vybavenost ZziadatePa pristrojovou a laboratornou technikou pouZivanou vramci vyskumu
a vyvoja — pristrojové a laboratorne vybavenie, nadstandardné vyskumno-vyvojové laboratoria,

v dopliiujucich moduloch (relevantnych vo vztahu k ¢innosti, ktora ziadajuca organizacia
vykonava a dopliiaju celkovu charakteristiku ziadatel'a) -

a) prihlasky patentov a patenty udelené v Slovenskej republike, v ¢lenskom State Eurdpskej tnie a v
inom State,



b) zapisané a realizované tzitkové vzory v Slovenskej republike, v ¢lenskom State Europskej tinie a v
1nom State,

¢) licencie na uzitkové vzory, patenty a know-how v Slovenskej republike, v ¢lenskom S$tate Eurdpskej
Unie a v inom §tate,

d) ucast’ na rieSeni projektov v medzinarodnych programoch vyskumu a vyvoja alebo projektov v
ramci komunitarnych programov Eurépskej tinie v oblasti vyskumu a vyvoja alebo projektov v ramci
iniciativ Eurépskej unie v oblasti vyskumu a vyvoja,

e) ucast’ na rieSeni projektov v medzinarodnych centrach vyskumu a vyvoja,

f) vedecko-technické sluzby,

g) delegované zastupovanie Slovenskej republiky Vv medzinarodnych vedeckych vladnych
a mimovladnych organizaciach — ¢lenstvo v medzinarodnej vladnej alebo mimovladnej organizacii
v oblasti vedy a techniky, plnenie uloh v medzinarodnych organizaciach.

Udelenie osvedcenia o sposobilosti vykonavat vyskum a vyvoj je kvalitativna podpora vedy a
vyskumu v konkurencnom prostredi, kde prebieha sutaz

Pri priprave programu modernizacie podpory vedy v SR je snaha presuntit’ doraz na grantové a
zmluvné schémy, ktoré budi vo vyraznejSej miere podporovat’ projekty Ciastoéne financované z
medzinarodnych zdrojov, pripadne podnikatel'skym sektorom. Zakladny vyskum by mal byt
podporovany bez tematického obmedzenia len na zaklade jediného kritéria — vedeckej excelentnosti na
medzinarodnej urovni. Stéastou tohto opatrenia je aj vypracovanie systému hodnotenia kvality
realizacie vednej a technickej politiky, kvality jej vystupov.

Systém hodnotenia kvality realizacie vednej politiky sa v oblasti vysokého Skolstva vykonava
akreditaciou, ktort zabezpecuje Akreditacna komisia ako poradny organ vlady SR. Rovnako
Predsednictvo SAV vyhlasuje a zabezpecuje akreditaciu Organizacii SAV.

Zapojenie d’al$ich subjektov aj mimo akademickej sféry do vyskumu a vyvoja a sledovanie ich
sposobilosti vykonavat takato ¢innost, riesi MSVVaS SR (v zmysle § 26a ods. 14 zakona &. 172/2005
Z. z. 0 organizacii §tatnej podpory vyskumu a vyvoja v zneni zakona ¢. 233/2008 Z. z.) Vynosom z 15.
maja 2009 ¢. CD-2009-20239/4722-1:11 o sposobe a postupe hodnotenia spéosobilosti osob na
vykondvanie vyskumu a vyvoja. Hodnotenie sposobilosti ziadatel'a vykonava Hodnotitel'ska komisia
(je odbornym hodnotitel'skym organom MSVVa$ SR, ¢lenov menuje minister $kolstva v zmysle § 26a
ods. 2 zakona ¢. 172/2005 Z. z. v zneni zakona ¢. 233/2008 Z. z.) s prihliadnutim na jeho zaradenie do
sektora vyskumu a vyvoja a priraduje ho do prislusnej skupiny odborov vedy a techniky. Pri
pridel'ovani zakladnych a dopliujicich modulov hodnotenia prihliada na jeho blizSie zatriedenie do
zakladného vyskumu, aplikovaného vyskumu alebo vyvoja podla jednotlivych ustanoveni zakona.
Ziadatel'ov zarad'uje hodnotiaca komisia d’alej do dvoch kategérii podl’a ich pdsobnosti kratsej ako tri
roky a posobnosti dlhsej ako tri roky.

O sposobilost vykonavat' vyskum a vyvoj sa okrem ziadatelov z podnikatel'skej sféry
uchadzaju aj ziadatelia zo Statneho sektora, z ktorych mnohi maji tito ¢innost’ urcentl prislusnym
zakonom alebo maju vedeckovyskumnil ¢innost’ uvedent vo svojich zriad’ovacich listinach, neziskové
organizacie a aj tzv. spin-off firmy zakladané najma mladymi vedcami (najcastejSie ide o malé firmy s
vysokym rastovym a inovativnym potencialom, ktoré vznikaju od¢lenenim od materskej organizacie).

Komisia nehodnoti organizacie SAV a vysoké skoly, ktoré podlichaju vyssie spomenutej
akreditacii.

Pre organizacie vykonavajiace vyskum a vyvoj v spolo¢enskych a humanitnych odboroch a aj
organizacie z neziskového sektora je dolezity povinny modul Ziadosti pre ziskanie certifikatu kvality.
Prave v tejto Casti je nevyhnutné naformulovat’ kvalitny vyskumny zdmer. Ked'’Ze ide o Specificka
formu hodnotenia spdsobilosti vykonavat’ vyskum a vyvoj - s rozdielnym hodnotenim podl'a pravidiel
akreditacie pri jednotlivyjch VS a ustavoch SAV, v porovnani s ostatnymi organiziciami
vykonavajucimi vyskum a vyvoj — je potrebné dokladne sa oboznamit’ s metodikou hodnotenia.

Ziskanie osvedéenia automaticky nezaklada narok pre dani organizaciu na pridelenie financii
zo Statneho rozpoctu, ale jej umozni uchadzat’ sa v sttaziach o podporu Statu v oblasti vyskumu a
vyvoja, ¢im zvySuje konkurenciu a vytvara tlak na kvalitu navrhovanych projektov, ktorych
ziadateI'mi su aj vysoké Skoly a ustavy SAV.



